
 

  

eine gerontopsychiatrische Fachkraft (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit 

      Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

in einem engagierten Team 

 Willkommensprämie 5.000,00 €* (*1.000,00 € (brutto) zum Ende des ersten Beschäftigungsmonats, 2.000,00 € 
(brutto) nach Ablauf von 7 Monaten Weiterbeschäftigung, 2.000,00 € (brutto) nach Ablauf von 13 Monaten 
Weiterbeschäftigung) 

 5-Tage-Woche 
 eine leistungsgerechte Vergütung 
 Teilnahme an internen und externen Fortbildungen 
 familienfreundliche Arbeitszeiten 
 Unterstützung bei der Suche nach einem Kindergartenplatz 
 betriebliche Altersvorsorge 
 Bikeleasing 
 2 x jährlich Sonderzahlung 

 

Ihre Aufgaben: 
 

 Sie gestalten die soziale und gerontopsychiatrische Betreuung für die Bewohner/innen. 
 Sie führen Beschäftigungstherapien durch und steuern psychosoziale Einzel- und Gruppenbetreuungen. 
 Sie stellen eine bewohnerorientierte, individuelle Grund- und Behandlungspflege sicher. 
 Sie dokumentieren und beurteilen fortlaufend und nachvollziehbar die Durchführung und Wirkung der 

Pflegemaßnahmen. 
 Sie stellen die Qualitätsstandards sicher und arbeiten bei den kontinuierlichen Verbesserungsprozessen mit.  

 
Sie bieten uns: 

 
 eine staatlich anerkannte Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/-mann, Gesundheits- und Krankenschwester/-

pfleger, Altenpfleger/in, Gesundheits- und Kinderkrankenschwester/-pfleger 
 eine Weiterbildung zur gerontopsychiatrischen Fachkraft  
 Einfühlungsvermögen und Wertschätzung im Umgang mit älteren Menschen 
 Freude an selbstständiger Arbeit, Fachkompetenz 
 Flexibilität sowie Einsatzbereitschaft 


